LGBT+

DANMARK

REFERAT BESTYRELSESMUDE
8. december 2025, 17.00-20.00 Vestergade 18E, Det Store Madelokale

Deltagere:

Emilie Annika Sommer (ESO), Lasse Baagge Thomsen (LBT), Lotte Lorraine Hayles (LLH),

Morten Grumstrup (MGR), Ninna Fedder Helsinghoff (NKO), Sandra Leiton Soliz (SLS), Peter Magnus Renn,
Louise Anna Ladegaard, Miranda Glaser

Sekretariat: Uffe Paulsen (UPA), Susanne Branner (SBJ), Frix Rode (FRO)

Referent: Uffe Paulsen (UPA)

Modeleder: Morten Grumstrup (MGR)

Formadl Ansvarlig Bilag
Orientering
Diskussion

Beslutning
Evaluering

17.00 1) Velkomst og check-ind (0] MGR -

Miranda Glaser meddelte, at det er hendes sidste
mgde, da hun traeeder ud af bestyrelsen pga.
anscettelse som studentermedhjcelp i sekretariatet.

17:15 2) Mad sekretariatet: Tillidsrepreesentant Frix Rode @ O FRO -

Efter raekken af teamchefer fdr bestyrelsen besog af
kampagne- og kommunikationskonsulent Frix Rode,
som er medarbejdernes tillidsrepraesentant.

FRO fortalte om situationen blandt medarbejderne.
Den netop feerdiggjorte APV-rapport eftersendes til
bestyrelsen sammen med arbejdsmiljgudvalgets
kommentarer til resultaterne.

17:30 3) Siden sidst og kommende tid (0] SBJ 02 Siden sidst

Til bestyrelsens orientering forelaegges resultater
siden sidst og storre begivenheder den kommende
tid.

Bestyrelsen tog resultaterne til efterretning.

17:45 4) Generalforsamling og frivilligkonference D MGR/SBJ -

Der arbejdes pd at sld GF og frivilligkonference
sammen til samme weekend 30.-31. maj. Bestyrelsen
modtager detaljeret plan pd nceste made.
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18:00

18:15

18:45

19:00-

19:30

5) Budget 2026

Det forelobige buadget for naeste dr fremlaegges til
bestyrelsens godkendelse.

Bestyrelsen godkendte det fremlagte budget.

PAUSE

6) Bestyrelsens strategi - kommentarer fra
sekretariatet

Bestyrelsen modtog bdde mundtligt og skriftligt input
fra medarbejderne. Strategien justeres pd et
arbejdsmade inden forventet vedtagelse pd nceste
bestyrelsesmgde. Endelig version forventes integreret
ind i fremtidig onboarding af nye
bestyrelsesmedlemmer.

7) Regnbuefamilier og rettigheder for adopterede
og donorbgrn

Bestyrelsen drofter emnet ud fra input fra
medlemmerne pd generalforsamlingen og
sekretariatets arbejde.

Sekretariatet tilrettelaegger forleb gennem fordret
med infomgder om omrddet som oplceg til workshop
og afstemning pd& GF.

8) Neste made 18. februar

- Opfelgning pd proces om regnbuefamilier og
rettigheder for adopterede og donorbgrn

-  Bestyrelsens strategi

- GF

- Den nye handlingsplan
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SBJ

UPA/SBJ

UPA/SBJ

MGR

Budget
2026.pdf

07 Input og
idéer fra GF
om
familiedannelse

LGBT+ Danmark — Landsforeningen for bgsser, lesbiske, biseksuelle og transpersoner


mailto:LGBT@LGBT.DK

19:40 9) Eventuelt og check-ud B MGR -

Bestyrelsen takkede Miranda for sit gode arbejde i sin
tid i bestyrelsen.

19:50 10) Godkendelse af referat B UPA -

Bestyrelsen godkendte referatet.

19:55 Bestyrelsens egen tid

Hvis du har spergsmadl til bestyrelsens arbejde eller til referatet kan du kontakte chef for politik og kommunikation
Uffe Paulsen pd upa@lgbt.dk
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