LGBT+

DANMARK
Referat af LGBT+ Danmarks ordingere

generalforsamling 2022

Lambda: Brogade 3, 5000 Odense C k1. 13:00-17:00 d. 7. Maj 2022
Antal deltagere: 28 personer (inklusiv en fuldmagt), heraf 8 online.

1. VALG AF DIRIGENT, REFERENTER OG STEMMETALLERE
Susanne Branner Jespersen byder velkommen gennemgar kort dagsordenen.
Rei Mansa veelges til dirigent af forsamlingen.
Morten Grumstrup vaelges til referent af forsamlingen.
Stemmeteellere vaelges for fysiske (Mikkel Christensen og Lone Sigh Fehrmann) og digitale stemmer (Anne
Harrit).
Dirigenten erklaering generalforsamlingen vaerende gyldig.

2. FORENINGENS BERETNING HERUNDER BESTYRELSE, SEKRETARIAT OG
NEDSATTE UDVALG

Ask Ulrich Petersen og Susanne Branner Jespersen har punktet:

Ask Ulrich Petersen fortaeller at bestyrelsens fokus er gaet vaek fra en funktion af en arbejdende bestyrelse
mod en mere strategisk og besluttende bestyrelse.

Susanne beretter om foreningens udvikling og den stigende efterspgrgsel til LGBT+ Danmark ud fra
arsrapporten for 2022 (se dokumentet herunder).

Spergsmal til punktet fra salen:
Der fremsattes ingen kommentarer eller spgrgsmal.

3. GODKENDELSE AF LANDSFORENINGENS REVIDEREDE ARSREGNSKAB

Gennemgang af det reviderede arsregnskab v. Lone Sigh Fehrmann:

Lone Sigh Ferhmann gennemgar indtaegt- og udgiftsposter, inklusive projektmidler (som udligner sig selv).
Regnskabet afspejler at foreningen er blevet bedre til at fondssgge og ggre det nemmere for folk at donere.
Resultatet er at foreningen har brugt 90t fra egenkapital. Forskellen i regnskabet fra 2021 til 2022, skal
seerligt ses i projektmidler (se dokumentet herunder).

Spergsmal til punktet fra salen:

En deltager spgrger hvordan ser fremtiden ud for at fastholde bevillingen?

Susanne Branner Jespersen svarer at foreningen har 3 ar med 4 mil. (finanslovsbevillingen). Der arbejdes pa
en fastleeggelse af bevillingen i finansloven. Derudover s@ges der ogsa andre steder, som ved Kgbenhavns



Kommune. Alle seggene er ikke i én kurv.

En deltager spgrger om man har et gnske om at saette mere liv i egenkapitalen (overvejet at investere de
frie midler)?

Susanne Branner Jespersen, suppleret af Lone Sigh Fehrmann svar at forhabning er at bruge af
egenkapitalen. Men det er magtpaliggende for foreningen som arbejdsgiver, at foreningen skal kunne
daekke pkonomiske forpligtelser (fx Ign), i en afviklingsperiode, hvis foreningen skulle lukke.

Der fremszaettes ingen yderligere spgrgsmal.

Regnskabet godkendes uden protest.

4. INDKOMNE FORSLAG

Arkivgruppen (bestaende af Peter Edelberg, Tobias de Fgnss Wung-Sung, Sofie Rode Olsen og Morten
Grumstrup) fremszetter forslaget. Peter Edelberg praesenterer forslaget og bevaeggrundene bag dem:
Arkivgruppen gnsker at arkivere materialer fra foreningen med henblik pa fremtidens historieskrivning, sa
LGBT+-personers stemmer bestar i arkiverne og dermed den kollektive historie. Balancen i forslaget er at
det skal vaere sa lille en byrde for sekretariatet og sa billigt som muligt at gennemfgre (se dokumentet
herunder).

Spergsmal til punktet fra salen:

En deltager spgrger om arkivgruppens arbejde fortsaetter hvis forslaget stemmes igennem?

Peter Edelberg svarer ja og uddyber at arkivgruppen vil sta for det praktiske med overlevering og arkivering,
samt samarbejdet med KBH stadsarkiv.

En anden deltager spgrger om hvor tilgeengeligt medlemsregisteret vil vaere?

Peter svarer, at det ggr det ikke og uddyber at arkiverne ikke partout skal veere tilgeengelige for alle —
forskere vil fx kunne ansgge — vurderingen af hvem som far adgang vil veere foreningens (bestyrelsen).
Felsomme persondata vil fgrst veere tilgeengelige efter 75 ar.

Ask Ulrich Petersen forteeller at forslaget har veeret oppe til bestyrelsens diskussion. Bestyrelsen bakker op
om vedtagelse af forslaget.

En deltager spgrger om udviklingen, der sker i dag, vil veere afspejlet i arkivet?

Peter svarer at det vil det ikke, da dette kun fokuserer pa LGBT+ Danmarks materiale. Gruppen gnsker at
kunne inkludere privatarkiver pa et senere tidspunkt.

Deltageren uddyber sit spgrgsmal og spgrger om arkivgruppen har et provinsaspekt ogsa og om det fanger
foreningens udvikling?

Susanne Branner Jespersen svarer ja, og at den historiske udvikling, som foreningen er i, vil fremga af
materialet automatisk. Peter Edelberg uddyber at det er gnskveerdigt at LGBT+ personer vil kunne aflevere
til lokalarkiver, men dette vil vaere et senere arbejde for arkivgruppen.

Der forekommer ingen yderligere spgrgsmal.

Der gnskes en ikke-anonym afstemning (alm. handsopretning).

21 af 20 fysiske (heraf fuldmagten) stemmer for og 8 af 8 online stemmer for.

Forslaget vedtages.

5. FREMLAEGGELSE AF ARSPROGRAM

Ask Ulrich Petersen og Susanne Branner Jespersen fremlaegger arsprogrammet for forsamlingen (se
dokumentet herunder).



Spgrgsmal til punktet fra salen:

En deltager spgrger, om der bliver forskel pa far og medfar?

Susanne Branner Jespersen svarer, at der ikke vil vaere nogen juridisk forskel, ej heller ved skilsmisse.

En deltager spgrger ind til vilkaret som transmand med livmoder (som kan fgde et barn), om hvor tit det
forekommer i Danmark og hvordan foreningen stgtter personerne?

Susanne Branner Jespersen svarer at vi har to til tre i Danmark (om aret). Hun uddyber at CPR-skifte er
nemmere muligt i dag end tidligere. Foreningen understgtter det via dets almindelige arbejde og seerligt
naevnes LGBT+ sundhedssiden (https://Igbtsundhed.dk/) og oplaeg foreningen afholder.

Deltageren uddyber sit spgrgsmal med en kommentar om at det nye er vel at barnet vil fa en mere
flydende forstaelse af familiekonstruktioner og kgnsidentitet.

Susanne Branner Jespersen, suppleret af Rei Mansa, kommenterer at dette er med i foreningens
almindelige arbejde, fx i radgivningen.

Kommentar fra salen: Det er nemt bare at veere bgsse.

En deltager spgrger om hvor mange familiekonstellationer der er?

Susanne Branner Jespersen, suppleret af Ask Ulrich Petersen, svarer at der er 37 ifglge Danmarks Statistik.
Det tilfgjes at henvendelserne til foreningen ofte drejer sig om dem som sidder i saksen i systemet, som
den nye juridiske medarbejder, ansat fra 1 juni, vil kunne daekke.

En deltager spgrger ind til afkrediteringen af radgivningen?

Susanne Branner Jespersen svarer at det er vigtigt fordi det er et kvalitetsstempel, og at andre radgivninger
derved kan henvise til vores radgivning.

En deltager spgrger ind til foreningens arbejde med ILGA Europe og det europaiske samarbejde?

Susanne Branner Jespersen svarer at foreningen samarbejder med ILGA Europe om projekter som stgtte til
Ukraine. Hun tilfgjer at foreningen ikke har kapacitet til at ga in i EU-politik, men at foreningen er medlem
af ILGA Europe.

Referenten spgrger om foreningens Udenrigspolitiske udvalg er aktivt?

Susanne Branner Jespersen svarer nej.

En deltager spgrger ind til hvordan foreningen hjelper med at faciliterer grupper 4 la Aura?

Ask Ulrich Petersen svarer at foreningen understgtter gerne lignende initiativer.

Susanne Branner Jespersen tilfgjer at Aura har en szerlig metodik pa grund af sin malgruppe og fondsstgtte.
Foreningen understgtter gerne lokale initiativer, men foreningen opretter ikke for eksempel et Salon7
rundt om i Danmark pa grund af foreningens kapacitet. De lokale initiativer skal veere lokale og sa
understgtter foreningen gerne i den kapacitet den kan.

Rei Mansa uddyber at det er nemt at starte et lokalt initiativ med stgtte fra foreningen, og referer til
tilbuddet Voksentid.

En deltager spgrger ind til hvornar foreningen gnsker at kgnsneutralisere familiebegrebet?

Susanne Branner Jespersen forklarer at foreningen gnsker at kgnsneutralisere familiebegrebet, og leegger
op til at det kan skrives mere tydeligt i det politiske program. Hun tilfgjer at arsagen til foreningen ikke
presser pa for eendringen nu og her er grundet at CPR-registeret udlgber i den neermeste fremtid — sa det
handler om at presse pa, pa det rigtige tidspunkt. Derudover fortaller hun om at @ndringen af registeret vil
veere en stor omkostning. Foreningen vil tage det med i sit arbejde nar de forskellige offentlige systemer
skal opdateres.

En deltager spgrger uddybende ind til om det er noget der kan tages med i foreningens arbejde?

Susanne Branner Jespersen forklarer at det star klart og tydeligt at foreningen gnsker at afskaffe det binaere
cpr-system. Dette argumenter foreningen for seerligt i forhold til at cpr-registeret udlgben.

Der forekommer ingen yderligere spgrgsmal.



6. FREMLAGGELSE AF POLITISK PROGRAM

Det politiske program fremlaegges ved Susanne Branner Jespersen (se dokumentet herunder).

Spergsmal til punktet fra salen:

En deltager spgrger om foreningen arbejder pa at a&ndre arbejdsmiljgloven sa der vil komme krav om at
LGBT+- personers trivsel skal inkluderes i loven?

Susanne Branner Jespersen kommenterer at det er et godt input.

En deltager spgrger om har foreningen bruger sin status som szerligt konsultativ status ved FN i sit arbejde?
Susanne Branner Jespersen svarer ja, at det ggr foreningen for eksempel ved indrapportering til FN, nar FN
vurderer menneskerettigheder i diverse lande. Statussen bruges relativt sjaeldent, men aktivt hvor det er
relevant.

En deltager spgrger ind til om socialpsykiatrien, og opkvalificering af omradet, indgar i det politiske
program?

Susanne Branner Jespersen svarer ja, det deekkes af programmet.

Det papeges at man altid kan henvende sig til foreningen hvis man har kommentarer og inputs til det
politiske program.

Der forekommer ingen yderligere spgrgsmal.

7. GODKENDELSE AF LANDSFORENINGENS BUDGET

Budgettet fremsaettes af Lone Sigh Fehrmann. Bestyrelsen har godkendt budgetter ved et tidligere
bestyrelsesmg@de. Lone uddyber at det er blevet nemmere at donere for folk, som det vil fremga af
budgettet. Egenkapitalen vil vaere ca. 2. millioner nar dret er omme (se dokumentet herunder).

Spgrgsmal til punktet fra salen:

En deltager spgrger foreningen har overvejet RFSL i Sveriges certificeringsmodel, som salger LGBT+-
certificering?

Susanne Branner Jespersen svarer at foreningen szelger oplaeg og kurser, samt at virksomheder i dag kan
melde sig ind i foreningen, i et virksomhedsmedlemskab og fa sparring fra foreningen. Foreningen har
dermed satset pa en anden model end i Sverige ud fra foreningens kapacitet, vedligeholdelse af
certificeringer hos virksomheder og behov fra erhvervslivet.

Der forekommer ingen yderligere spgrgsmal.

Der er frafaldet én fysisk deltager og én online deltager.
19 ud af 19 fysiske stemmer for og 7 ud af 7 online stemmer for godkendelse.

Budgettet vedtages.

8. VALG TIL BESTYRELSEN

Ni personer stiller op til bestyrelsesposter. Der forekommer fem ledige poster af 2-arig varighed og en post
til forpersonen (2-arig). Derudover skal to suppleantpladser vaelges til, af 1-arig varighed. Fgrst vaelges
forpersonen, derefter de menige medlemmer og de to suppleanter.

De opstillede kandidater:

e Ask Ulrich Petersen (han/ham)
e Henrik Silvius (han/ham)

e Janus Tobias Saito-Madsen (han/ham)



Kari Pedersen (de/dem eller hen(hens)
Katarina Langley (et hvert pronomen)
Lars Fernst Backe (han/ham)

Mikkel Christensen (han/ham)

Morten Grumstrup (han/ham)

Nanna Sjegren Wills Hansen (hun/hende)
Philip Sick Tobin (han/ham)

Valg af forperson:

Opstillede til posten som forperson:

Ask Ulrich Petersen (han/ham)

Der gnskes anonym afstemning.

Ask vaelges som forperson, med 21 fysiske og online stemmer for og 6 blanke stemmer.

Jesper Bigum stiller op som aflgser for Mikkel Christensen som stemmetaeller.
Dette godkendes af salen.

Valg af menige medlemmer til bestyrelsen:

Kari Pedersen (de/dem eller hen(hens) valges med 21 stemmer for

Henrik Silvius (han/ham) vaelges med 20 stemmer for

Nanna Sjegren Wills Hansen (hun/hende)valges med 14 stemmer for

Philip Sick Tobin (han/ham) vaelges med 13 stemmer for

Katarina Langley (et hvert pronomen) og Morten Grumstrup (han/ham) modtager begge 11
stemmer

Mikkel Christensen (han/ham) velges som suppleant med 9 stemmer for

Dette resulterer i et omvalg mellem Katarina og Morten om en mening bestyrelsesplads og suppleantplads.

Katarina Langley (et hvert pronomen) velges med 14 stemmer for

Morten Grumstrup (han/ham) valges som suppleant med 13 stemmer for

Punkt til naeste generalforsamling: Der gnskes en uddybning af vedtaegterne med henblik pa om
medlemmer af foreningen ma deltage til en Generalforsamling sporadisk: for eksempel kun deltage i en
afstemning, men ikke hele Generalforsamlingen?

9. VALG AF REVISOR



Sekretariatet og bestyrelsen indstiller til at fortseette arbejdet med Dansk Revision.
Der forekommer ingen spgrgsmal.

Der gnskes en ikke-anonym afstemning (alm. handsopretning).

21 af 21 fysiske stemmer for og 6 af 7 online stemmer for.

Indstillingen vedtages.
10. EVENTUELT

De nye bestyrelsesmedlemmer registreres.
Der forekommer ingen yderligere punkter fra salen.
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