Referat fra Bestyrelsesmgde
Dato & tid: 15. december 2021, 17.00-20.00
Sted: Teams / Vestergade 18E

Til stede:

LGBT+

DANMARK

Bestyrelse: Ask Ulrich Petersen (AUP), Casper @hlers (COH), Henrik Silvius (HSI), Jesper Bigum
(JBI), Katarina Langley (KLA), Lotte Lorraine Hayles (LLH), Mikkel Ray Christensen (MRC), Morten
Grumstrup (MGR), Rei McKay Mansa (RMM), Silje Ellehammer Munk (SEM)

Bestyrelsessuppleanter: Lars Backe (LBA)

Sekretariat: Susanne Branner Jespersen (SBJ), Andreas Nielsen (ANI)

Seerligt indbudte: Ingen

Afbud:
Referent:
Mgdeleder:

Tid Agenda

17.00- 1) Velkomst og check-ind
17.05

17.05- |2) Siden sidst

17.35

Til bestyrelsens orientering forelaegges resultater
siden sidst.

Susanne preesenterede LGBT+ Danmarks resultater
0g aktiviteter, som havde fundet sted siden sidste
bestyrelsesmgde.

Bestyrelsen tog resultater siden sidst til orientering.

Formal
Orientering
Diskussion
Beslutning
Evaluering

Ansvarlig

O AUP

O SBJ

International
Programme
Review Report
- Direction,
Capacity,
Financing the
Future.

To Midwife a
Movement
(LGBT+ DK
SWANA
Evaluation).

Excel-ark til
virtuelle
julekort.
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17.35-
18.00

18.00-
18.10

18.10-
18.40

18.40-
19.15

19.15-
19.35

19.35-
45

3) Budget 2022 B SBJ/ANI

Til bestyrelsens godkendelse forelaegges budget for
2022.

Sekretariatet fremlagde indteegts- og
udgiftsbudgettet for 2022 og bestyrelsen stillede
sporgsmél og droftede dispositioner.

Bestyrelsen godkendte budgettet for 2022.
4) Ansattelsesprocedurer D ANI

Til bestyrelsens diskussion forelaeegges
anseaettelsesprocedurer for LGBT+ Danmark.

Bestyrelsen diskuterede og gav indspil til
anseettelsesprocedurer for LGBT+ Danmark.
PAUSE

5) Opfelgning pa seminar D AUP

Til bestyrelsens diskussion falges op p8 bestyrelsens
seminar d. 20/11.

Bestyrelsen diskuterede, hvad der tages med videre

fra seminaret, herunder hvad der giver anledning til

handling.

6) Generalforsamling 2022 D SBJ

Til bestyrelsens diskussion foreleegges sekretariatets
overvejelser om GF22.

Bestyrelsen diskuterede sekretariatets overvejelser

om GF22 og tilkendegav egne forventninger,

herunder forventninger til genopstilling mv.

7) Naeste mgde D ANI

Til bestyrelsens diskussion forelaegges mundtligt
folgende punkter til naestkommende mgde:
o [LGBT+ Danmarks kommunikation 2022

Bestyrelsen diskuterede at drofte folgende p8 naeste
mgde:
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e LGBT+ Danmarks repreesentativitet i miljget.

e Bestyrelsens strategiske satsninger 2022.

e Bestyrelsens strategi.

e Status pd implementering af foreningens
tilgeengelighedsguide.

19.45- 8) Eventuelt og check-ud (0] AUP
20.00

Bestyrelsen drgftede, hvordan LGBT+ Danmark

bedre kan repraesentere LGBT+ personer af alle

politiske observanser.

9) Godkendelse af referat
Til bestyrelsens godkendelse udsendtes referatet i
skriftlig procedure

Hvis du har spgrgsmal til bestyrelsens arbejde eller til referatet kan du kontakte politisk
chefkonsulent Andreas Nielsen pa ani@Igbt.dk.
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