Referat fra LL-mgde i LGBT Danmark 16-02-2014

Tilstede: Henrik Hynkemejer, Sgren Laursen, Mette Lund, Kirstine @. Andersen, Frederik Hansen,
Mads Hvid, Oliver Panthera, Emilie Pedersen-Nielsen, Martin Spangsbro-Pedersen, Malou
Niemann (suppleant), Cristina Magnild (suppleant).

1. Valg af ordstyrer: Mette Lund. Valg af referent: Frederik Hansen.

2. Praesentation af den nye landsledelse i LGBT Danmark.
Punktet refereres ikke.

3. Godkendelse af referat.
Godkendes med enkelte rettelser. Tages pr. mail med den forrige LL - Martin er tovholder.

4. Konstituering af Naestforperson.
Emilie er valgt som Naestforperson. Martin sgrger for at rette pa hjemmesiden.

5. Godkendelse af talspersoner.

Vivi Jelstrup indtraeder som Bi-talsperson. Ask Ulrich Petersen og Hans Henrik

Hansen indtraader som hhv. Hadforbrydelses-talsperson og Senior-talsperson. Martin sgrger for at
rette pa hjemmesiden.

6. Landsledelsens forretningsorden.

Den eksisterende forretningsorden blev gennemgaet pa mgdet. Det blev aftalt, at der skal rettes
til i forretningsordenen inden naeste mgde. Henrik er tovholder pa opdatering af
forretningsordenen. Den opdaterede forretningsorden udsendes og tilrettes mellem
medlemmerne af LL og vedtages endeligt pa fgrstkommende mgde.

7. @konomiske retningslinjer.

Er vedtaget med forbehold for redaktionelle fejl og en tilretning af henvisningerne, sa de stemmer
overens med de nyligt tilrettede vedtaegter. Henrik er tovholder pa rettelser, og Martin sgrger for
at laegge pa hjemmesiden.

8. Nedsaettelse af:

a). Forretningsudvalg:
Henrik, Mette, Mads og Martin udggr forretningsudvalget det kommende ar.

b). Personaleansvarlige:
Henrik og Mette udggr de personaleansvarlige det kommende ar.

c). Ans=ttelsesudvalg:
Nedsaettes ad hoc jf. Landsledelsens Forretningsorden. Emilie, Henrik og Mette udggr
ansaxettelsesudvalget for den aktuelle ansattelse af studentermedhjaelper.



9. Spilleregler for landsledelsen / debatkultur.

Emilie gnsker at sikre en ordentlig debat og omgangsform, og emnet blev debatteret. Det blev
aftalt, at alle medlemmer af LL tager et medansvar for at sikre den gode og respektfulde
omgangstone med saglighed i hgjsaedet.

10. Arbejdsformen i landsledelsen.

Sgren startede en brainstorm for at lodde stemningen i den nye landsledelse, og for at se, hvor LLs
faelles vaerdier og fremtidsgnsker lejrer sig med henblik pa det fremtidige arbejde med udvikling af
LGBT Danmark.

Efter brainstormen gav S@ren en kort gennemgang af LGBT Danmarks struktur og de tanker, som
ligger bag strukturen. Herunder Landsledelsens arbejdsform, som det er planen fortsat at
videreudvikle med udgangspunkt i oplaegget fra den interime Landsldedelse. Jf. i gvrigt punkt 12.

11. Arshjul for landsledelsen / planlaegningen af arbejdsaret.

Sgren fremlagde arshjulet i korte traek, sa alle medlemmer af LL er praesenteret for arets
hovedtraek. Det er ment som et faelles arbejdsredskab, hvor alle LL-medlemmer kan laegge punkter
ind.

12. Ansvarsomrader.

Den tidligere Landsledelse havde lavet en liste over ansvarsomrader i Landsledelsen. Det blev
besluttet, at listen treenger til en revidering og tilpasning af de nye arbejdsformer i LL (jf. punkt
10). Der blev nedsat en arbejdsgruppe bestaende af Henrik, Sg@ren og Kirstine, som skal komme
med et oplaeg til naeste mgde i LL. Indtil da fortseettes med samme ansvarshavere (hvor det er
muligt) fra tidligere LL. Dog blev Martin valgt som ny mgdeansvarlig og som ansvarlig for
hovedmail’en.

a). Hovedmailen:
Martin er nu ansvarlig for LGBT Danmarks hovedmail.
Det blev desuden besluttet at nedlaegge alle@Igbt.dk maillisten. Martin sgrger for dette.

b). LGBT Danmarks facebookside:
Udover Landsledelsen og talspersonerne kan af Landsledelsen udvalgte medlemmer af LGBT
Danmark veere Content Creators af LGBT Danmarks facebookside.

13. Fremtidige mgder.

Martin fortsaetter som Mgdeansvarlig i det kommende ar. Der skal ifglge forretningsordenen vaere
8 arlige mgder. Dvs. 5 yderligere mgder frem til landsmgdet, og det tilstreebes at mgder afholdes
tidligt pa dagen. Martin star for at koordinere kommende mgdedatoer.

14. Den sociale landsledelse.
Det blev aftalt at Landsledelsen skal sgrge for indimellem at veere lidt sociale efter mgderne —
f.eks. spise frokost eller middag sammen.

15. Evaluering af Landsmgdet d 25-01-2014.
Blev vurderet ikke ngdvendigt — derfor udgar punktet.



17. @konomi.
Mette gav en kort status.

a). Konference i New York:
Vivurderer, at der er behov for at szette lidt flere penge af i budgettet til forskellige konferencer i
arets lgb. Det aftales, at FU skal kigge pa dette.

18. Henvendelser og meddelelser.

b). Kursustilbud — "Fundraising i praksis’
Vurderes ikke relevant, da vi dels ikke har gkonomi til det, dels er tilmeldingsfristen overskredet.

c). Oplaegsaften.
Emilie foreslar, at vi begynder at holde en raekke oplaegsaftener. Fgrste oplaegsmgde er med
temaet ‘Queer’, og Emilie er tovholder.

d). LGBT Danmarks traditionelle fejring af Sct. Hans + foreningens fgdselsdag.

Kort information — isaer rettet mod de nye medlemmer i LL - om LGBT Danmarks f@dselsdag Sct.
Hans pa Amager Strand. Vi hgrer i gvrigt meget gerne fra frivillige, som har lyst til at hjzelpe.
Frederik er tovholder.

20. LGBT- Sundhedsdagsorden - opfglgning pa mgdet med Aidsfondet og Pan Idrzet.
Malou gav en kort opsamling vedr. mgdet.

22. Lokalesituation.

Der var en kort debat om vores lokaler. Vores lokaler er ikke de bedste, vi kunne gnske os.
Desvaerre har vi ikke rigtig gkonomi til hverken flytning eller stgrre istandszettelse. Vi opfordrer
endnu en gang ALLE til at hjaelpe med at holde lokalerne rene og pane, sa her er rart at vaere ©
23. Vinkling af fejringen af det registrerede partnerskab.

Det registrerede partnerskab kan i ar holde 25 ars jubileeum. Der ER allerede sat rammer omkring
dette — er ved at blive planlagt i samarbejde med Kgbenhavns Kommune.

28. Eventuelt

a). Intern kontaktliste pa LL-medlemmer skal laves. Martin sgger for det.

b). Martin rykkede for billeder og tekst til LL-medlemmers profiler pa hjemmesides.

c). Wonderful Copenhagen har initiativer ifm. melodi grand prix pa Regnbuepladsen i samarbejde
med LGBT-miljget.

29. Evaluering.



Punktet refereres ikke.

Grundet tidsngd pa mgdet blev det besluttet at udsaette felgende punkter til naeste mgde:
16. Samarbejde med LGBT Ungdom (Kbh) / Ungdom Arhus

18. a). KNOCKKNOCK — brandingvideo (opfglgning)

19. Gayguide.dk — salg af domane (opfglgning)

21. Presse vedr. Amnestys rapport om transkgnnedes vilkar

24. Strategi for frivillighvervning og inddragelse — foreslas lagt sammen med punkt 25

25. Handtering af frivillige

26. Besgg til LL-mgder

27. Igangsaettelse af arbejde med kommunikationspolitikker



